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1. UvOoD

Delo Ljudske univerze Koper v Solskem letu 2024/25 bo zaznamovalo aktivno delo za projektih oz.
javnih narodilih, s katerimi smo priceli v preteklem 3olskem letu oz. se bodo Se priceli tekom leta.
Izpostaviti velja predvsem projekt SKOK — Skupaj za kompetence Obalno-kraske regije (razpis
Ministrstva za vzgojo in izobraZevanje) in pa sredstva v okviru javnega narodila Urada za oskrbo in
integracijo migrantov za zacetna integracija priseljencev. Visja projektna sredstva nam bodo v
prihajajocem letu omogocila, da v brezplaéne programe za krepitev kompetenc vklju¢imo prek 500
posameznikov in izvedemo vsaj 50 brezpla¢nih tecajev.

Kljub temu se bo Ljudska univerza Koper skozi leto zavzemala za ¢im $irSo in kvalitetno promocijo s
ciljem, da vseZivljenjsko uéenje priblizamo Se Sir§emu krogu ljudi, predvsem pa ranljivim skupinam, ki
jih naslavljamo tudi v projektih. Poleg tega bomo priloZnosti za financiranje izobraZevanj iskali tudi na
novih razpisih, kot sta npr. Ze napovedana razpisa za podroéje finanéne pismenosti (razpis Ministrstva
za vzgojo in izobraZevanje) ter za podrocje karierne orientacije (razpis Ministrstva za delo, druZino,
socialne zadeve in enake moZnosti).

Za vpis v srednje Sole si lahko obetamo podoben interes kot v preteklem letu, saj Se vedno ni znano,
kako bo s povracilom Solnin. Sicer je stevilo vpisnih mest omejeno s strani Ministrstva za vzgojo in
izobrazevanje, ponudnikov formalnega izobraZevanja — zasebnih in javnih $ol — pa je vedno vec.

V osnovno Soli za odrasle bomo novo $olsko leto priceli s kar 4 oddelki in prek 60 vpisanimi ucenci.

Svetovalna dejavnost bo zaradi stabilnega financiranja tudi letos v polnem teku, saj bomo imeli Se
naprej zaposlene 4,5 strokovne delavce v okviru javne mreze. Ranljivejse skupine, kot so brezposelni
in migranti, bomo v svoje programe vkljucevali tudi s sodelovanjem z Zavodom za zaposlovanije in
Centrom za slovenscino kot drugi in tuji jezik.

Z novim 3olskim letom se nadaljujejo aktivnosti v okviru letnega programa izobraZevanja odraslih
Mestne obdine Koper in Obcine Ankaran. Izpeljali bomo tako delavnice na podezZelju kot karierne
delavnice na obéinskih osnovnih Solah.

Ravno tako bomo nadaljevali z izvajanjem dveh Erasmus+ projektov (Akreditacija in KA2). Z
mednarodnim sodelovanjem stremimo k nenehnemu napredku zavoda, ki ostaja vodilni na podroéju
izobraZevanja odraslih v nasi regiji.

2. 1ZOBRAZEVALNA DEJAVNOST

2.1. Osnovna Sola

Vodenje asnovne Sole za odrasle in vodenje aktiva uciteljev bodo opravljale strokovne delavke Kristina
Pintar (1. polletje), Kristina Debernardi Mesec (2. polletje) in Tina MrZek (vodja izobraZevanja, pomog).

V jesenskem obdobju smo v zaetku meseca septembra 2024 priceli pouk v Stirih oddelkih: dveh
oddelkih 8. razreda in dveh oddelkih 9. razreda. Poleg tega program izvajamo tudi v enem oddelku 7.
razreda, v katerem pa ne izvajamo pouka in se ucenci na izpite pripravljajo samostojno ali ob uéni
pomoti. Interes za vpis v program Osnovne 3ole za odrasle (050) je bil velik, tako da v drugem semestru
predvidevamo prav tako Stiri polne oddelke. Pouk se bo v 2. polletju pri¢el v februarju 2025. V razredih
0S50 so vpisani vedinoma mladostniki, zato bo pouk zanje potekal od septembra 2024 do zaletka
februarja 2025. UdeleZenci 7. in 8. razreda, ki bodo uspesno zakljuili ve€ino obveznosti, bodo v



februarju 2025 nadaljevali z obiskovanjem pouka v 8. 0z. 9. razredu. UdeleZenci 9. pa bodo s poukom
zakljudili predvidoma do sredine februarja 2025. Pouk se bo izvajal od jutranjih do popoldanskih ur.
Pouk bomo v oddelkih 9. razreda zakljucili do 13. junija 2025, v oddelkih 8. razreda pa do 24. 6. 2025
skladno z Solskim koledarjem.

Delu bou v vrganiziranih oblikah pulekalo v razredno predmetni obliki. UdeleZzencem bo omogoleno
sprotno preverjanje in ocenjevanje znanja. Po koncu vsakega predmeta pa bo moZen tudi predmetni
izpit. Pri redni udelezbi pri pouku ucitelj sprotno preverja in ocenjuje znanje udeleZenca, kar prinese
dokonéno oceno predmeta. Privec kot 20% neopraviceni odsotnosti pri posameznemu predmetu mora
udeleZenec izobraZevanja opravljati predmetni izpit. Pouk kombiniramo tudi z obiskovanjem programa
PUM-0+, kar omogoca za udeleZiencem bolj celostno obravnavo. UdeleZenci imajo tudi v nasem
Sredi$Cu za samostojno ucenje omogoceno uéno pomoc po potrebi.

Razpisani izredni izpitni roki so vsak mesec, razen v mesecu juliju. K vsakemu izpitu se mora udelezenec
prijaviti 5 dni pred razpisanim rokom. Opravlja lahko najve¢ 3 izpite na posameznem izpitnem roku, od

tega najvet 2 pisna izpita.

Osnovna $ola za odrasle - Predmetnik Osnovne $ole za odrasle

Predmeti 7. razred 8. razred 9. razred
Slovenscina 90 90 90
Italijanscina 2 36 36 36
Matematika 72 72 90
Angleséina 54 54 54
Likovna umetnost 18 / /
Glasbena umetnost / 18 /
Geografija 25 20 25
Zgodovina 25 25 25
Domovinska in drzavlj. vzg. ter etika / 12 12
Fizika / 25 20
Kemija / 25 20
Biologija / 25 25
Naravoslovje 36 / /
Tehnika in tehnol. 18 / /
Izbirni predmet 18 18 18
Izbirni predmet 18 18 18

Izbirni predmeti bodo Turistitna vzgoja, Racunalnistvo-urejanje besedil, Etnologija in Racunalnistvo-
racunalniska omreZja in Radunalnistvo-multimedija.

Vpis bo potekal septembra in januarja, razpis bo objavljen pred zacetkom pouka, torej 2x letno. Pred
pri¢etkom pouka bo uvodni roditeljski sestanek z udelezenci in star$i mladostnikov. Za mladostnike
bomo pripravili ve¢ razrednih ur, med katere spada tudi razgovor o kariernih poteh in moZnostih
nadaljevanja Solanja (karierna orientacija) ter preventivne dejavnosti.

Aktiv uciteljev se bo sestal najmanj dvakrat letno, enkrat v jeseni in enkrat pred pri¢etkom pouka v 2.
polletju.

Populacija, ki obiskuje O3 za odrasle je specifi¢na in v nekaterih vidikih zelo problemati¢na. Zato se
bomo pri izvajanju programa morali, tako kot prejSnja leta, povezovati z nekaterimi zunanjimi



ustanovami kot so: Center za socialno delo, Svetovalni center za otroke in mladostnike, Zavod RS za
zaposlovanje, Zapori Koper, Vecgeneracijski center Morje, PUM-O+, Policija. Pogosti bodo tudi stiki s
svetovalnimi delavci osnovnih Sol. Po potrebi in skladno z zmozZnostmi bomo organizirali ure ucne
pomaoci za uéno Sibkejse uéence in dodatne ure uéenja slovenskega jezika ter preventivne vsebine za
mladostnike (zasvojenosti, samopodoba, odnosi, nasilje, éustva, ...).

S starSi mladoletnih udelezencev bomo sodelovali na razliéne nacine. Pred zacetkom pouka je
organiziran roditeljski sestanek, kjer se vsi mladoletni udeleZenci in njihovi starsi seznanijo
z organizacijo pouka, s pravili Solskega reda, s hisnim redom, z zakonodajo... S starsi se dogovorimo za
redna individualna srecanja, telefonske razgovore oz. dopisovanje po elektronski posti. Starsi in ucenci
bodo prejeli uporabniska imena in gesla za e-uéilnico, kjer bodo lahko dostopali do razliénih studijskih
gradiv.

V drugem polletju naértujemo postopen prehod na elektronsko poslovanje z uporabo programa Snipi
{eDnevnik, eRedovalnica, ePogodbe, eOIN).

2.2. Srednja Sola

V Sol. letu 2024/2025 bomo nadaljevali z izobraZzevanjem udeleZencev, ki so Ze vpisani v programe
izobraZevanja za pridobitev srednje poklicne in strokovne izobrazbe na Ljudski univerzi Koper.

V vseh programih bomo z izvajanjem izobraZevanja priceli zadnji teden v septembru oz. prvi teden v
oktobru.

Na Ljudski univerzi Koper bo zaradi velikega Stevila razli¢nih programov in kandidatov, ki izkazujejo
zelo razliéno predznanje, izobraZevanje potekalo kot individualna oblika izobraZzevanja (individualni
organizacijski model). Udelezenci bodo lahko opravljali izpite po vrstnem redu in nadinu, ki ga bomo
z vsakim posameznim udelezencem posebej dolocili v njegovem individualnem izobraZevalnem
naértu.

Za module oz. vsebinske enote bomo organizirali skupinske konzultacije in seminarska sre€anja za
dolodene vsebinske sklope. Za vsebinske enote, kjer ne bomo organizirali skupinskih konzultacij,
bomo udeleZencem organizirali individualne konzultacije z nosilcem posameznega predmeta.
UdeleZenci bodo lahko izpite opravljali na rednih in izrednih izpitnih rokih skozi celotno Solsko leto.
Pred vsakim rednim rokom bomo organizirali tudi poizkusni izpit oz. priprave na izpit, kjer bodo lahko
udeleZenci preverili in ocenili lastno predznanje.

Skupinske konzultacije (predavanja) bodo potekale v Zivo na Ljudski univerzi Koper, pri posameznih
predmetih pa delno ali v celoti na daljavo (preko videokonferencénega orodja Zoom). V Zivo bodo
potekali tudi vsi pisni izpiti na rednih in izrednih rokih. Ustni izpiti in individualne konzultacije bodo
potekale v Zivo ali na daljavo. Vsa navodila glede izvedbe posameznih izpitov kot tudi povezave do
Zoom srecanj za predavanja, ki bodo potekala na daljavo, bomo sproti objavljali na e-ucilnici.
UdeleZencem, ki bodo potrebovali pomo¢ pri uporabi orodja Zoom, bomo nudili individualno pomo¢
v okviru sredi$¢a za samostojno ucenje.

UdeleZencem, ki niso opravili predvidenih obveznosti v lanskem Solskem letu bomo omogodili
ponovni ali evidenéni vpis. Vsem, ki bodo Solnino placali v enkratnem znesku, bomo priznali 5%
popust.



Za udeleZence izobraZevanja za pridobitev izobrazbe bo tudi v 3ol. letu 2024/2025 deloval referat,
kjer bodo tako udeleZenci kot ucitelji lahko opravili vse formalnosti v zvezi z izobraZevanjem in dobili
tudi osnovne informacije in nasvete glede svojega izobraZzevanja oz. poudevanja.

UdeleZenci izobraZevanja bodo preko spletne strani Ljudske univerze Koper dostopali do spletne
udilnice (E-utilnica) in 3olskega informacijskega sistema (3IS) z uporabniskim imenom in geslom, ki
ga bodo prejeli ob vpisu v izobraZevalni program.

V E-uéilnici bodo udeleZenci nasli vse informacije o njihovem 3olanju (urnike skupinskih konzultacij,
koledar rednih in izrednih izpitnih rokov, vse zakone in pravilnike, ki se tiéejo njihovega Solanja, opis
postopka prijave na izpite, obvestila o razpisih, novostih, uéna gradiva ...). V SIS-u bodo zabeleZeni
njihovi osebni podatki, podatki o smeri in poteku $olanja ter njihova finanéna kartica. Preko te
aplikacije se bodo udeleZenci tudi prijavljali na redne izpitne roke.

V primeru spremembe urnika skupinskih konzultacij in rednega izpitnega roka v prihodnjih sedmih
dneh, bomo udelezencem poslali sms sporoéilo na njihov mobilni telefon. Vedno aZurirane urnike in
izpitne roke, pa bodo tahko udeleZenci spremljali v E-uéilnici.

Po vpisu udeleZencev v izobraZevalni program, bo vodja izobraZevanja izvedla uvodno razredno uro
za vsako skupino udeleZencev posebej. Na razredni uri bo udeleZence seznanila z vsemi posebnostmi
v njihovem izobraZevalnem programu, s potekom njihovega 3olanja ter jim predstavila E-ucilnico in
SIS,

Ob koncu Solskega leta bo za vsako skupino izvedla e zakljuéno razredno uro. UdeleZenci bodo takrat
izpolnili anonimni evalvacijski vprasalnik, na katerem bodo ocenili organizacijsko izvedbo
izobraZevanja ter delo uditeljev.

Poleg teh dveh razrednih ur bo sklicala tudi razredne ure, na katerih bo udelefencem podrobno
predstavila potek poklicne mature in zakljucnega izpita, razpis za vpis v Studijske programe ter
morebitne druge razpise (npr. za sofinanciranje $olnin odraslim).

Glede na rezultate spremljanja osebnega izobraZevalnega naérta bo vodja izobraZevanja po potrebi
izvedla dodatne razredne ure, v kolikor bo zaznati teZave z izobraZevanjem. Sprotne razredne ure
bodo potekale v Zivo in na daljavo (preko videokanferenénega orodja Zoom) v skladu s potrebami
udelezencev.

Ob polletju bo vodja izobraZevanja vsakega udeleZenca izobraZevanja odraslih povabila k pregledu
opravljenih izpitov in pogovoru o ustreznosti ali potrebi po spremembi osebnega izobraZevalnega
nacrta.

UdeleZzencem bo vsakodnevno brezpla¢no na voljo SrediSce za samostojno uéenje, kjer bodo lahko
neomejeno v €asu odprtja in po predhodni najavi uporabljali racunalnike in prostor za uéenje. Prav
tako bodo lahko tu dostopali do E-uéilnice, SIS-a ter do razli¢nih e-gradiv. Na voljo jim bodo dodatne
vaje za u€enje angleskega in italijanskega jezika, racunalnistva ...

Brezpla¢no bodo lahko udeleZenci izkoristili tudi pomo¢ oz. nasvet svetovalke za izobraZevanje
odraslih. Med drugim jim bo svetovalka pomagala pri reSevanju uénih teZav, pri prijavi na razli¢ne
razpise, pri izdelavi osebnega izobraZevalnega nacrta in pri odloditvi za vkljuditev v izobraZevanje.

V Sol. letu 2024/25 je Ministrstvo za vzgojo in izobraZevanje s sklepom o vpisu Ljudski univerzi Koper
dovolilo naslednji vpis novih kandidatov:

- do 20 v program Ekonomski tehnik PTI,

- do 50 novih kandidatov za 4-letni program Ekonomski tehnik,



- do 45 v program Predsolske vzgoje SSI,

- do 30 novih udeleZencev v program Predsolska vzgoja PT,
- do 50 novih kandidatov v program Trgovec,

- do 20 udeleZencev v programu Radunalniski tehnik PT.

Razpis za vpis v programe srednjesolskega izobraZevanja na Ljudski univerzi Koper je bil objavljen na
spletni strani Ljudske univerze Koper maja 2024. Vpis v razpisane programe bo potekal v éasu od 16.
8. 2024 do 20. 5. 2025 oz. do zapolnitve prostih vpisnih mest.

IzobraZevanje bo v vecji meri potekalo v prostorih Ljudske univerze Koper, za posamezne predmete
pa tudi na Srednji ekonomski in poslovni Soli Koper, na Osnovni 3oli Koper ter na Osnovni Soli Livade
v Izoli. Posamezne predmete bomo po dogovoru z izvajalcem organizirali kot izobrazevanje na
daljavo, pri éemer se bomo posluZevali uporabe videokonferencnega orodja Zoom, Google Utilnice
(Google Classroom), E-u€ilnice ipd.

Vsem udelezencem bomo omogocili opravljanje prakticnega usposabljanja pri izbranem
delodajalcu, s katerim bomo sklenili pogodbo o izvajanju prakticnega usposabljanja v tekoéem
Solskem letu. UdeleZzencem bomo svetovali, da si delodajalca izberejo sami {glede na svoje poklicne
Zelje in interese), na njihovo Zeljo, pa jim bomo pri izbiranju in iskanju ustreznega delodajalca
pomagali in jih usmerili. Vsem, ki bodo vloZili zahtevo za priznavanje predhodno pridobljenega
znanja in predloZili ustrezna dokazila, bo komisija za priznavanje prakti¢no usposabljanje s sklepom
priznala.

V Solskem letu 2024/25 bomo izvedli poklicno maturo v programih Ekonomski tehnik SSI in PTl in
PredSolska vzgoja SSI v naslednjih rokih:

- zimskem - februar, marec 2025,

- spomladanskem — maj, junij 2025,

- jesenskem roku — avgust, september 2025.

V Solskem letu 2024/25 bomo izvedli zaklju¢ni izpit v programu Trgovec v naslednjih rokih:
- zimskem —februar 2025,
- spomladanskem — junij 2025,
- jesenskem roku — avgust/september 2025.

V Solskem letu 2024/2025 bodo delovali naslednji strokovni aktivi:

- Aktiv za program Trgovec in Ekonomski tehnik,

- Aktiv za program PredSolska vzgoja,
Strokovni aktivi bodo v Solskem letu 2024/25 delovali pod vodstvom Leonide Brezovec in Andreje
Furlan Miklobusec. Vsi aktivi se bodo sestali trikrat v Solskem letu.

2.4. Splodna izobrazevanje

2.4.1. Jezikovno izobraZevanje

Programe bodo vodile Ksenija ZeZevi¢, Nada Cupkovi¢, Mateja Batagelj, Mojca Volk Bani¢, Dijana
Haréevi¢ Cati¢, Petra Verbi¢ in Tina Mrzek.

Nadaljevali bomo z izvedbo jezikovnih tecajev v okviru projektov SKOK — Skupaj za kompetence
Obalno-kraske regije (v okviru razpisa Ministrstva za vzgojo in izobraZevanje) in Zacetna integracija
priseljencev (v okviru razpisa Urada vlade za oskrbo in integracijo migrantov). lzvajali bomo tudi tecaje



za druge naroénike (Zavod za zaposlovanje, podjetja idr.) Poleg naértovane izvedbe izobrazevanj v
okviru projekta SKOK predvidevamo 3e izvedbo vsaj dveh drugih tecajev.

Pouk bo potekal v prostorih Ljudske univerze, na Cankarjevi 33 v Kopru, in po potrebi na drugih
lokacijah (kot npr. v podjetjih, 7ZPK7 Koper, veégeneracijskih centrih, $olah itd.).

Zunanje preverjanje znanja tujih jezikov bo potekalo skladno s koledarjem preverjanja, ki ga doloéi
Driavni izpitni center — predvidoma oktobra, februarja in junija. Pri italijan3éini naértujemo izvedbo
vseh treh izpitnih rokov. Njihova realizacija bo odvisna od $tevila prijavijenih kandidatov.

Zunanje preverjanje znanja iz slovenséine kot drugega in tujega jezika bo potekalo skladno s koledarjem
preverjanja, ki ga dolo€i Center za slovens¢ino kot drugi in tuji jezik na Filozofski fakulteti v Ljubljani.
Izpita iz sloven3¢ine na osnovni ravni se bo v Stirih rokih (predvidoma marca, junija, septembra in
novembra) udeleZilo najmanj 100 kandidatov. Izpita iz slovens¢ine na vstopni ravni se bo v &tirih rokih
(predvidoma februarja, maja, oktobra in decembra) udeleZilo najmanj 80 kandidatov.

2.4.2. Strokovno usposabljanje in izpopolnjevanje

Tecaje za strokovno usposabljanje in izpopolnjevanje bomo izvajali predvsem za samoplacnike, nekaj
pa tudi v okviru projekta SKOK. Zastavili smo si cilj, da izpeljemo vsaj en tedaj knjigovodstva in en tecaj
priprav na ZUP. Nacrtujemo tudi izvedbo krajsih izobraZevanj za podjetja in/ali posameznike (3-, 5- ali
8-urnih). Pricakujemo izvedbo skupno vsaj treh izobrazevan;.

3. DEJAVNOST KARIERNEGA SVETOVANJA

' Svetovalna dejavnost na Ljudski univerzi Koper bo v Solskem letu 2024/25 v celoti financirana iz javne
sluzbe, tj. iz sredstev Ministrstva za vzgojo in izobraevanje. Svetovalna dejavnost v IQ zajema:
svetovalno dejavnost pri vkljuéevanju v izobraZevanje in nadaljevanju izobraZevanja, pri ugotavljanju
in dckumentiranju znanja In spretnosti ter pri samostojnem udenju. Zaposleni morajo nameniti vsaj
50% svojega delovnega tasa neposrednemu svetovanju s stranko. Svetovanje se lahko opravi osebno,
po e-posti ali telefonu ter preko e-konference. Ob neposrednem svetovanju strokovni delavec opravlja
e naloge: informiranja, naértovanja, spremljanja in evalvacije svetovalnega dela, razvojne naloge,
sodeluje in se povezuje znotraj in zunaj organizacije ter se strokovno izpopolnjuje.

S svetovalno dejavnostjo za odrasle Zelimo zagotavljati razliéne vrste, oblike in vsebine kvalitetnega,
strokovnega in celostnega svetovanja, zagotavljati ¢im vedjo éasovno dostopnost storitev, povezovati
se v svetovalni mreZi organizacij na lokalni ravni, se usposabljati in izobraZevati za podroéje svetovanja.

Dejavnost svetovanja za odrasle bodo v Solskem letu 2024/25 predvidoma izvajali: Petra Verbi¢, Nada
Cupkovi¢, Tina Mriek, Mateja Batagelj, Mojca Volk Bani¢ in Dijana Haréevi¢ Catié¢. Predvidoma se bo
ekipa med letom nekoliko spremenila, saj se bosta s porodnidkega dopusta vrnili svetovalki Leonida
Brezovec in Kristina Debernardi Mesec.

Aktivnosti karierne orientacije za mlade se bo izvajalo v okviru ob&inskih sredstev Mestne obéine Koper
in Obdine Ankaran.



4. PROJEKTNA 1ZOBRAZEVALNA DEJAVNOST

4.1 Projekt SKOK — Skupaj za kompetence Obalno-kraske regije

Oktobra 2023 je Ministrstvo za vzgojo in izobraZevanje objavilo razpis za krepitev temeljnih
kompetenc odraslih »Temeljne kompetence 2023-2029«. S tem se je zacelo izvajanje nove financne
perspektive oziroma Programa evropske kohezijske politike v obdobju 2021-2027. Javni razpis
sofinancirata ministrstvo in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada plus. Javni razpis za izbor
operacij se izvaja v okviru Programa evropske kohezijske politike v obdobju 2021-2027 v Sloveniji.
Gre za sofinanciranje izvajanja izobraZevalnih programov za odrasle za pridobitev temeljnih
kompetenc. Namen javnega razpisa je povecati vkljuenost odraslih v vseZivljenjsko ucenje ter
izboljsati njihove kompetence, ki jih potrebujejo tako na trgu dela, kot tudi zaradi vecje zaposljivosti
in mobilnosti ter osebnega razvoja. Ta jim omogoc¢a delovanje in odzivanje na tehnoloske,
demografske in podnebne spremembe v sodobni druzbi. Skupna visina sredstev, ki je na razpolago za
javni razpis za celotno Slovenijo do vklju¢no leta 2029, je okvirno do 37 milijonov evrov. V programe,
ki se jih naértuje v okviru javnega razpisa, se bo lahko vkljucilo 52.000 odraslih.

Ljudska univerza Koper se je na razpis prijavila kot vodilni partner edinega konzorcija v Obalno-kraski
regiji — skupaj z Ljudsko univerzo SeZana, Sredis¢em Rotunda in zavodom Nomed.

V sklopu nasega konzorcija bomo do leta v programe vkljucenih najmanj 4.160 odraslih, v javno
veljavne programe pa bo vklju¢enih najmanj 460 odraslih, izvedli bomo najmanj 20 (razlicnih ali enakih)
javno veljavnih programov.

V letu 2024/25 bomo na nasi ljudski univerzi izvedli najmanj smo 75 neformalnih programov (30 ali 40-
urnih) in 4 javno veljavne programe. Izmed NIPO — neformalnih izobraZevalnih programov za odrasle
bo najmanj 30 programov iz kategorije sporazumevanja v tujih jezikih, 30 razli¢cnih programov
pridobivanja in zviSevanja ravni pismenosti, 9 programov pridobivanja digitalnih kompetenc in 3
programe priprav na izpit ter sofinanciranje izpita za najmanj 30 udeleZzencev. Najmanj 50 udelezencev
bo zakljucilo enega izmed javno veljavnih programov in pridobilo javno veljavno listino.

Skupno smo vkljucili najmanj 800 udeleZencev od tega bo najmanj 650 prvih vkljuitev.

Vrsta programa Stevilo izvedb (razli¢énih stopenj - velja za
NIPQO)
Javno veljavni program 5
Sporazumevanja v tujih jezikih 30
Programi pridobivanja in zviSevanja ravni
pismenosti 30
Programi pridobivanja digitalnih kompetenc 12
Programe priprav na izpit 3
Skupaj 79

V okviru projekta naértujemo tudi izdatne promocijske aktivnosti za vkljucitev ¢im vecjega Stevila
posameznikov iz regije.



Delo v projektni pisarni bosta opravljali Kristina Udovi¢ Kocjandic¢ in Ksenija Zecevi¢, v izvedbo
izobraZevanj pa so poleg njiju vklju¢ene Dijana Harcevi¢ Cati¢, Mojca Volk Bani¢, Petra Verbi¢, Mateja
Batagelj, Tina Mrzek, Nada Cupkovic,.

4.2 Projekt Zacetna integracija priseljencev

Poleti 2023 smo pridobili financiranje programa Zadetna integracija priseljencev v konzorciju stirih
partnerjev, med katerimi je vodilni partner podjetje Veris. Projekt sofinancirata sklad EU AMIF in Urad
Vlade Republike Slovenije za oskrbo in integracijo imigrantov. Program Zadetna integracija priseljencev
— ZIP je brezplaéni program ucenja slovenscine. Vklju¢uje vsebine iz Zivljenja in dela, ki krepijo
integracijo priseljencev v slovensko druzbo. Program ZIP omogoca pridobivanje znanja za osnovno
sporazumevanje v slovenskem jeziku in pridobivanje osnovnih informacij o druzbi, Zivljenju, zgodovini,
kulturi in ustavni ureditvi nove driave ob nastanitvi oziroma na zafetku bivanja v Sloveniji. Do
obiskovanja tecaja so upraviceni drzavljani tretjih drzav.

4.3. Projekt Ozave3€anje, obveséanje razlitnih javnosti in spodbujanje k veéji vkljuéenosti v
vseZivljenjsko uéenje (Ozavesicanje za VZU)

Ljudska univerza Koper v projektu Ozaveicanje za VZU sodeluje kot eden izmed 12 regijskih
koordinatorjev. Projekt traja od 1. 4. 2023 do 31. 10. 2028, skupna vrednost projekta je 5.732.500,00
EUR. Nalozbo scofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada plus
(ESS+). Projekt bo omogocil sistemati¢no, kontinuirano in veéletno ozaveitanje o pomenu VZU.
Ohlikovali bomo kreativno in celostno kampanjo, s katero bomo vplivali na dojemanje uéenja v
Sloveniji, poglabljali razmislek o njem ter spodbujali vklju¢enost v VZU. S projektom bomo nagovarjali
vse odrasle, starejse od 16 let, ter ranijive ciijne skupine.

Namen projekta je okrepiti sploino zavedanje o pomenu vseZivljenjskega u¢enja (VZU) ter prispevati k
vegji vkljuenosti odraslih v VZU. Cilj je izboljiati kompetence za njihovo delovanje v druzbi in utrjevati
a na tehnologke, demografske in podnebne spremembe v sodobni druZbi.
Temeljni cilji projekta so:
- okrepiti splosno zavedanje vseh odraslih o0 pomenu uéenja,
- uveljaviti nove oblike koordiniranih dogodkov in nacine ozavescanja, informiranja ter
spodbujanja odraslih za vkljuéevanje v VZU,
- utrditi pozitiven odnos do vseZivljenjskega ucCenja, ki prinasa napredek na osebnem,
druzbenem in profesionalnem podrodju,
- prispevati k poveganju prepoznavnosti in ugleda VZU,
- izboljsati sodelovanje med izvajalci izobraZevanja odraslih in drugimi delezniki na nacionalni in
lokalni ravni.
Nacrtovani dosezki projekta:
- vzpostavitev regijske mreze koordinatorjev (12 koordinatorjev),

- organizacijo 50 novih dogodkov za ozaveiéanje o pomenu VZU,



- postavitev novega spletnega portala lahko.si, ki bo na enem mestu ponujal aktualne
informacije o VZU, navdihujo¢e zgodbe, intervjuje s strokovnjaki, interaktivni iskalnik
programov in celovito ponudbo programov VZU v Sloveniji,

= 14-dnevno vseslovensko medijsko kampanjo vsako leto trajanja projekta (enkrat ali dvakrat
letno),

- vzpostavitev novega druzbenega profila lahko.si, namenjenega ciljni skupini vseh odraslih.

4.4. Projekt Izvajanje izobraZevanj za osebe na prestajanju zaporne kaznl za pridobltev srednjeSolske
izobrazbe in kvalifikacij, prekvalifikacije in nadaljnjo poklicno usposabljanje ter izvajanje programov
nacionalnih poklicnih kvalifikacij in specialnih programov

Predmet javnega narocila je izvajanje izobraZevanj za osebe na prestajanju zaporne kazni za pridobitev
srednjeSolske izobrazbe in kvalifikacij, prekvalifikacije in nadaljnjo poklicno usposabljanje ter izvajanje
programov nacionalnih poklicnih kvalifikacij in specialnih programov za Upravo Republike Slovenije za
izvrSevanje kazenskih sankcij.

Oddali smo prijavo za izvajanje izobrazevanj na lokaciji Zavod za prestajanje kazni zapora Koper,
Ankaranska cesta 3, 6000 Koper (ZPKZ KP). Ce bomo izbrani, naértujemo, da bomo izvedli en do dva
tecaja.

Predmetno javno narodilo se izvaja za obdobje Solskega leta 2024 — 2025, od 1. 10. 2024 do 31. 8. 2025
oziroma do porabe sredstev okvirnega sporazuma.

Cilj izvedbe javnega narocila je zagotoviti izvajanje izobraZevanj za osebe na prestajanju zaporne kazni
za pridobitev srednje3olske izobrazbe in kvalifikacij, prekvalifikacije in nadaljnjo poklicno usposabljanje
ter izvajanje programov nacionalnih poklicnih kvalifikacij in specialnih programov v Solskem letu 2024-
2025, od 1. 10. 2024 do 31. 8. 2025 in sicer:

- NPK - Cistilec/¢istilka prostorov 81400021

- NPK - Pomoc¢nik/pomocnica kuharja/kuharice 53025470

- NPK - Knjigovodja/ Knjigovodkinja 52852740

- NPK - Racunovodja/ra¢unovodkinja 42653470

- jezikovni tecaj iz slovenskega jezika za tuje zapornike,

- jezikovni tecaj iz angleskega jezika za tuje zapornike,

- izobraZevalni programi za integracijo tujih zapornikov,

- programi za dvig funkcionalne pismenosti oseb na prestajanj kazni zapora
- Srednje poklicno izobraZevanje — Trgovec

- Srednje poklicno tehni¢no izobraZevanje — Ekonomski tehnik
- Srednje strokovno izobraZevanje — Ekonomski tehnik

Naro¢nik je Ministrstvo za pravosodje, Uprava RS za izvrSevanje kazenskih sankcij), §t. narocila: 430-
322/2024/1.

4.5 Projekt Erasmus+ KA2 eRead

V Erasmus+ KA2 projekt eRead smo vstopili s partnerji iz Estonije, Latvije in Ukrajine. U¢nih materialov
(predvsem digitalnih) za ucenje jezikov partnerskih driav je zelo malo, sploh v primerjavi z materiali t.
i. globalnih jezikov. Omenjene drzave kljub temu sprejemajo veliko tujcev, ki se zaradi prej omenjenega
ozkega nabora primernih materialov tezko samostojno ucijo slovenscine, estonscine, latvijscine ali



ukrajin3¢ine kot tujega jezika. Stevilo gradiv se zmanjsuje tem bolj se zviuje raven jezikovnega znanja.
Vec gradiv je na voljo za zacetnike, medtem ko imajo govorci na visjih jezikovnih ravneh na voljo manj
gradiv. Projekt eRead zapolnjuje ravno to vrzel.

Partnerjiv projektu tudiv Solskem letu 2024/25 razvijamo prosto dostopne (t. i. open-source) jezikovne
tecaje in materiale za ucenje tujega jezika skozi branje. U¢enjec prcko branja in poslu3anja lahko namreé
uceci se pomembno izboljSajo samostojno ob podpori interaktivnih materialov. Razviti materiali bodo
pri uéenju podprli odrasle, ki poznajo dovolj tujega jezika, da se ga lahko samostojno uéijo.

Del projektnih aktivnostiv tem letu je namenjen opolnomodenju (bodoéih) uéiteljev, ki poucujejo jezike
partnerskih driav kot drugi ali tuji jezik z znanjem, izku$njami in orodji, s katerimi bodo lahko svoje
ucence podprli pri digitalnem uéenju bralnih spretnosti.

V Solskem letu 2024/25 bodo na projektu sodelovale Tina Mriek, Mateja Batagelj, Dijana Harcevi¢ Cati¢
in Tina RoZac. UdeleZevale se bomo sre¢anj in izvajala predvidene zadolZitve v okviru projekta.

6 Projekt Erasmus+ KA122-ADU Sodobno srediS¢e za samostojno uéenje — pot do vkljuéujoée,
8

italne in trajnostne skupnosti

4,
di
V februarju 2023 smo bili uspesni pri prijavi na razpis KA122-ADU — Mobilnost osebja in uteéih se
odraslih v splosnem izobraZevanju odraslih za neakreditirane institucije, ki ga je razpisala nacionalna
agencija Cmepius. Projekt z naslovom Sodobno srediS¢e za samostojno ucenje — pot do vkljucujode,
digitalne in trajnostne skupnosti bo posameznim zaposlenim Ljudske univerze Koper in trem nadim
udeleZencem med 1. 6. 2023 ter 30. 11. 2024 omogodil razliéne mobilnosti v drzavah Evropske unije.
Za izvajanje projekta skrbi Petra Verbic.

V Solskem letu 2024/25 zakljuéujemo s projektom, vse maobilnosti smo Ze izvedli v alskem letu
2023/24. V jeseni 2024 se bomo posvetili uresnitevanju ciljev projekta in diseminaciji, po 30. 11. 2024
(ko se projekt uradno zakljuc¢i) pa bomo v 60. Dneh oddali tudi zakljuéno poroéilo projekta.

4.7 Projekt Erasmus+ — Akreditacija

Na razpisu v okviru programa Unije Erasmus+ 2024, Kljuéni ukrep 1, smo uspeino kandidirali za
nepovratna sredstva v akciji Mobilnost osebja in uéecih se odraslih v splosnem izobraZevanju odraslih
za akreditirane institucije (KA121-ADU). Akreditacijo smo pridobili na razpisu Erasmus+ 2023
(EAC/A10/2022) za obdobje od 2024 do 2027. V prvih 15 mesecih izvajanja projekta so nacrtovane tri
aktivnosti za zaposlene in nase udeleZence. Za izvajanje projekta skrbi Tina Mrzek.

Dolgorocni cilj Ljudske univerze Koper vkijuuje izboljSanje kakovosti formalnega in neformalnega
izobraZevanja odraslih, raziiritev ponudbe izobraZevanja in kakovosti tako poudevanja kot uéenja
odraslih ob povecanju Stevila udelezencev izobraZevanj vseh starosti in iz vseh socialno-ekonomskih
okolij s poudarkom na vkljuéevanju uceéih se iz ranljivih druzbenih skupin. Zasledujo€ ta namen bomo
z mobilnostmi v okviru Erasmus akreditacijo uresnicili naslednje cilje:

- Cilj 1 : Digitalizacija poslovanja organizacije in povecanje digitalnih kompetenc uéetih se ter

zaposlenih.
- Cilj 2 : Pomoc priseljencem pri laZjem vklju¢evanju v okolje in uéenje jezika.
- Cilj 3 : Vklju¢evanje trajnostnosti v programe in delovanje zavoda.
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5. TEDNI VSEZIVUENJSKEGA UCENJA — KOORDINACIIA

Tedni vseZivljenjskega ucenja bodo potekali pozno pomiadi 2025. Kot vsa leta doslej se bomo prijavili
zaregijskega koordinatorja in izpeljali vrsto dogodkov predavanj, predstavitev in delavnic. Pritem bodo
sodelovale Stevilne ustanove ($ole, knjiZznice, drustva, zavodi itd.) v regiji. Predvidevamo, da bomo tako
kot lani v ta festival uéenja vkljudili vsaj 20 partnerjev, s katerimi bomo skupaj izpeljali preko 50
prireditev. Nacrtujemo tudi izvedbo Parade ucenja. Program financno podpira Ministrstvo za vzgojo in
izobraZevanje preko javnega razpisa.

Skupino za izvedbo TVU in Parade ucenja bodo sestavljale Tina Mrzek, Mateja Batagelj in Mojca Volk
Banié.

6. DELO NA PODROCIU KAKOVOSTI IZOBRAZEVANJA ODRASLIH V SOLSKEM LETU 2023/24

Smo nosilci zelenega Znaka kakovosti POKI, ki je znak za skrb za kakovostno delo na podroéju
izobraZevanja odraslih. Nasi ustanovi je bila v aprilu 2024 podaljsana pravica do uporabe znaka POKI
do konca marca 2027. V Solskem letu 2024/25 bomo na podlagi pripravljenega samoevalvacijskega
nacrta izvedli samoevalvacijo in zaceli s pripravo samoevalvacijskega porocila.

V Solskem letu 2024/25 nadaljujemo z izvajanjem triletnega cikla evalvacije, ki smo ga zaceli v zaéetku
leta 2024.

Prehajamo v drugi del triletnega cikla, kjer izvajamo aktivnosti skladno s samoevalvacijskim naértom.
Izvedli bomo presojo kakovosti na izbranih podrogjih in pri naértovanih kazalnikih:

1. Podrodje Vodenje in upravljanje (1) in podpodroéje Vodenje (1.1) ter Organiziranost in
organizacija dela (1.1.5).
Podrocje smo izbrali, saj smo na delavnici ob dnevu za kakovost ugotovili, da prihaja do
sumov v komunikaciji med zaposlenimi ter negotovosti pri razdelitvi nalog zaposlenih po
podrodjih (zlasti v primeru kadrovskih zamenjav). V ta namen bomo v skladu s
samoevalvacijskim naértom pripravili naért uvajanja nekaterih izboljSav tako tehniénih kot
vsebinskih, ki bodo pripomogle k boljsi organizaciji dela zaposlenih (vrste in kanali
komunikacije, orodja, odgovorni za izvedbo).

2. Podrodje lzobraZevalni programi (2) in podpodrodje Razvoj lastnih izobraZevalnih programov
ter kazalnik Razvoj in posodabljanje izobraZevainih programov (2.2.1).
Ljudska univerza Koper je vodilni partner po razpisu za Razvoj kompetenc 2023-2029. V
sklopu projekta bomo v 5 letih izvedli najmanj 600 neformalnih izobraZevalnih programov. Za
doseganje kazalnikov bomo morali naso ponudbo programov konstantno posodabljati, saj
Zelimo zajeti Cim vedje Stevilo ob¢anov. Razvoj novih programov je nujen. Skladno s
samoevalvacijskim nacrtom smo izpeljali fokusno skupino s strokovnimi delavci LU koper.
Izsledki fokusne skupine bodo ena izmed osnov za snovanje novih programov.

3. Podrodje Prostori in oprema (5) in podpodroéje Prostori (5.1) ter kazalnik Prostori za delo
osebja (5.1.2).
Podrocje smo izbrali, saj smo z ustanoviteljico MO Koper dosegli dogovor o temeljiti notranji
prenovi stavbe, ki je sedeZ Ljudske univerze Koper na Cankarjevi 33, in moZnostjo zasedbe
dodatnih prostorov za delo zaposlenih, pa tudi za izvedbo izobraZevanja. Temeljita prenova
se bo zacela s popisom stanja na objektu, ki ga bodo izvedli zunaniji strokovnjaki. Na Ljudski
univerzi bomo v sklopu prenove pripravili seznam najnujnejsih posegov in izbolj3av na
objektu.

Na podlagi izsledkov samoevalvacije, bomao pripravili samoevalvacijsko poroilo.
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Ob naértovanem samoevalvacijskem ciklu pa bomo tudi to Solsko leto spremljali zadovoljstvo vseh
nasih udeleZencev v vseh nasih programih — tako formalnih kot neformalnih s spletnimi in obiéajnimi
anketami. Uvajali bomo spremembe za dvig ravni kakovosti Ze sproti, ko se pojavi teZava in jo lahko
odpravimo brez nacrtovanja ob posvetu v skupini za kakovost.

Aktivnosti v Solskem letu 2024/25:

Izpeljali bomo vsaj dve seji strateskega sveta za svetovalno dejavnost v izobraZevanju
odraslih v obalni regiji. Prva seja v tem Solskem letu je nadrtovana za 24. 11. 2023; na njej
bomo obravnavali podrodje karierne orientacije in pogledali kakine so razli¢ne aktivnosti na
to tematiko v lokalnem okolju.

PridruZili se bomo skupni akciji Dan za kakovost, ki jo razliéne organizacije, nosilke Zelenega
znaka kakovosti POKI (Ponudimo odraslim kakovostno izobraZevanje), e tradicionalno
izvajamo v okviru Tednov vseZivljenjskega ucenja.

Izpeljali bomo vsaj en sestanek celotne komisije za kakovost.

Kristina Udovi¢ Kocjancic se bo udeleZila vsaj enega izobraZevanja na temo kakovosti.

1.
7. PLAN ZAPOSLOVANJA

7.1. Kadrovska struktura redno zaposleni

V kadrovski zasedbi nagrtujemo enako Stevilo zaposlenih, ki bo v $olskem letu 2024/25 znaZalo okrog

18 oz. bo v primeru ve¢ pridabljenih projektov v doloéenih obdobjih $olskega leta visje.

Za nedolocen ¢as 16,5 delavcev

Kadrovsko stanje v zavodu je ob pri¢etku 3olskega leta naslednje:

Direktorica

1- mentorica

Vodje izobraZevanja odraslih
izobraZevanja

4 - od tega 3 svetovalke, 1 mentorica

Administrativne delavke 4 delavke

Racunovodstvo 1 delavka

Organizator izobraZevanja odraslih 5 — od tega 1 svetovalka in 1 mentorica
izobraZevanja

Samostojni strokovni delavec 2

Za dolocen cas 1 delavec 1

Informator- Javna dela

SKUPAJ 19

Vsi redno zaposleni izpolnjujejo zahtevane pogoje.

Glede na podatke iz prejsnjih let predvidevamo, da bo z nami sodelovalo preko 80 zunanjih sodelavcev.
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7.2. Ucitelji v neformalnih programih in NPK

Predvidevamo, da bo z nami sodelovalo najmanj 10 uciteljev tujih jezikov, sloveni¢ine in raéunalniStva
in drugih podrodij. Vsi, ki poucujejo v javno veljavnih programih za odrasle, izpolnjujejo za to
predpisane pogoje.

UCITEU/ICA PREDMET
1. Debelak Bostjan SLO
2. Drazi¢ Simon RPO, EXC, PP
3. Bojana Zadravec ZUpP
4, Vucko Danici¢ RPO, EXC, PP
5. Rezman Katja RPO, EXC, PP
6. Jasmina Turk SLO
7. Dolores Palci¢ SLO
8. Vlasta Vidmar ITA
9. Martina Marseti¢ Tomaiic AN
10. | Dagmar Olenik knjigovodstvo

Delo uditeljev bomo spremljali z evalvacijskimi vprasalniki. Pri novih uciteljih in nekaterih drugih bodo
opravljene tudi hospitacije.

7.3. Osnhovna Sola za odrasle

V Solskem letu 2024/25 bo z nami sodelovalo 13 utiteljev: Kobal Cerne Doroteja, Cirkovi¢ Jovié
Angelina, Parovel Tomaz, Krota Marko, Crnac Gaja, Stopar Pangerc Anja, Dezelak Nina, Slavec Marija,
Palci¢ Dolores, Terbizan Danijela, Marseti¢ TomaZi¢ Martina, Karmen Ferner, Canadi Jasmina. U¢itelji
imajo ustrezne pogoje za pouéevanje v osnovni $oli ali so bili izbrani na podlagi razpisa ob pomanjkanju
ustreznega kadra.

UdeleZili se bomo srecanj strokovnih delavcev v devetletki, ki jih bo organiziral Zavod RS za Solstvo OE
Koper, ter srecanj aktiva osnovne 3ole za odrasle, ki jih bo organizirala Zveza Ljudskih univerz.

7.4. Srednjesolski programi

Pedagosko delo bodo povecini izvajali ucitelji, ki so z nami sodelovali Ze v lanskem Solskem letu. Za
poucevanje nekaterih strokovnih predmetov v programu ET SSI,TRG, PV SSI in PT bomo pogodbo
sklenili z novimi uéitelji. Enako velja za predmete zgodovina, kemija, biologija in fizika, ki se izvajajo v
programih ET SSI, ET PTI, PVZ in TRG.

PREDAVATEL

PROGRAM

ATLAGIC GORAN

TRG

BENCIC RIHTARSIC TANIA

ET SSI, ET PTI, PV SSI

JENKO GAJA

ET SSI, ET PTI, PV SSI

DRAZIC SIMON ET SSI, ET PTI, TRG, PV SSI
DUKIC NADA ET SSI, ET PTI, PV SSI, TRG
GAMS ANJA ET SSI, ET PTI, PV, PTP
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MAZZOLENI GIULIA

ET SSI, ET PTI

NANUT PLANINSEK ZDENKA

ET SSI, ET PTI, TRG, PV SSI

NANUT VASJA

PV SSI, PTP, TRG, ET SS|, ET PTI

PEGAN GLAVINA FRANKA

PV SSI, PTP

PLANINSEK SANDRA

PV SSI, PTP

POCKAJ ROBI ET SSI, ET PTI, TRG
POKLAR IRIS PV SSI, PTP

KREK ANDRAZ PV SSI

SKOK TANJA ET SSI, ET PTI
SMAJLAGIC SENIJA PV SSI, PTP

STEPANCIC NIK
SAVLE KLAVDIJA

ET SSI, ET PTI, PV SSI, TRG, PTP
ET SSI, ET PTI, PV SSI

TERBIZAN DANIELA PV SSI, PTP

RUST ALENKA PV SSI, PTP

VIDAL! KRISTINA, MAJA KNIFIC PV SSI, PTP

GERSAK KARIN TRG

SCUKA MONIKA ET SSI, ET PTi, PV 551, TRG
PALCIC KAJA ET SSI, ET PTI, TRG

GRACNER LUCIJA ET SSI, ET PTI, PV SSI, TRG
OPSENICA JANA ET SSI, ET PTI, TRG
SLAVEC MARIA ET SSI, ET PTI, TRG

DANICIC VUCKO PV SSI, PTP

'Delo uditeljev bomo spremljali z evalvacijskimi vpra3alniki, ki jih bodo udeleZenci izobraZevanja
izpolnili po zakljucku izobraZevanja. V pomo¢ nam bodo tudi ugotovitve individualnih razgovorov z
udeleZenci izobraZevanja in z razrednih ur. Direktorica ali organizatorka izobraZevanja bosta opravili
hospitacije pri novih uciteljih.

8. DELO STROKOVNIH ORGANOV

8.1. Andragoski zbor

Andragoski zbor sestavljajo strokovni delavci v programu osnovne $ole za odrasle, javnoveljavnih
izobrazevalnih programih za odrasle, javnoveljavnih programih poklicnega, srednjega strokovnega
izobraZevanja, strokovni delavci v dejavnostih, izobraZevalci v neformalnih izobraZevalnih programih
za odrasle in drugi delavci, ki opravljajo strokovne naloge, ki so zaposleni v javni organizaciji ali zunaniji
sodelavci, ¢e vtekofem koledarskem letu izvedejo najmanj 100 ur organiziranega izobraZevalnega dela
oziroma dejavnosti. Predvidoma se bo sestal andragoski zbor sestal enkrat in opravil naloge skladno z
zakonodajo.

8.2. Strokovni aktivi

V Solskem letu 2024/25 bodo delovali naslednji strokovni aktivi:
- na podrodju srednjih 3ol bosta pod vodstvom Andreje Furlan Miklobusec in Leonide Brezovec
delovala Aktiv za program Trgovec in Ekonomski tehnik ter Aktiv za program Pred3olska vzgoja,
- na podrodju Osnovne Sole za odrasle bo deloval aktiv pod vodstvom Tine Mrzek,
- aktiv za svetovalno dejavnost bo vodila Petra Verbit,
- aktiv za razvoj temeljnih kompetenc bo deloval pod vodstvom Ksenije Zeéevi¢;
- aktiv za usposabljanje, tuje jezike in slovenscino bo deloval pod vodstvom Tine RoZac.
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Strokovni aktivi se bodo v Solskem letu 2024/25 sestali najmanj dvakrat.

9. PLAN IZOBRAZEVANJA

Sodelovali bomo na vseh rednih izobraZevalnih srecanjih, ki jih bosta za strokovne delavce in druge
delavce na Ljudskih univerzah organizirala Zveza ljudskih univerz Slovenije in Ministrstvo za vzgojo in
izobraZevanje. Predvsem mislimo na Letni posvet vseh strokovnih delavcev v izobraZevanju odraslih,
dvodnevno srecanje zaposlenih Zveze ljudskih univerz Slovenije, pa tudi strokovna srecanja
osnovno3olskih in srednjeSolskih uciteljev.

UdeleZevali se bomo tudi vsega rednega izobraZevanja, ki ga nam nalaga sodelovanje v dejavnosti javne
mreZe.

UdelezZili se bomo izobraZevalnih srecanj, ki jih bo Zveza ljudskih univerz organizirala za vodje in
strokovne delavce, ki delajo v osnovni Soli za odrasle, v srednjesolskih programih in na drugih
podrodjih. Prav tako se bomo udelezZili vseh srecanj strokovnih delavcev v devetletki, ki jih bo
organiziral Zavod RS za 3olstvo.

Za ostale zaposlene delavce bo izobrazevanje teklo skladno z zakonodajo in v okviru rednih, ustaljenih
izobraZevalnih dejavnosti drustev kadrovskih in ra¢unovodskih delavcev.

Vecina nasih zunanjih sodelavcev je zaposlenih na osnovnih in srednjih 3olah, kjer se redno strokovno
usposabljajo.

Ucitelji slovenscine se bodo udeleZili obveznega usposabljanja v okviru Centra za slovenscino pri
Filozofski fakulteti v Ljubljani. Testatorji na eksternih izpitih iz tujih jezikov pa se bodo udelezili
obveznega usposabljanja v okviru DrZavnega izpitnega centra.

Posebej se bomo usposabljali za prehod na digitalno poslovanje, saj v tem letu naértujemo digitalizacijo
delovnega procesa.

10. MATERIALNI POGOJI IN INVESTICIJE

Tudi v tem letu bomo imeli nekaj nujnih vzdrievalnih del ter nabavo nove racunalniske opreme
(monitorje, pisarniske stole, klimatske naprave). V naértu so manjsa pleskarska in druga vzdrZevalna
dela v nekaterih udilnicah, pisarnah in hodnikih. V pripravi je idejna zasnova prenove hise, ki jo
pripravljamo v sodelovanju z Mestno ob¢ino Koper. V naértu je tudi prevzem prostorov sosednje stavbe
na Mirenski ulici, kjer je do sedaj deloval Svetovalni center Istre.

11. SOLSKI KOLEDAR IN ORGANIZACIJA DELA

11.1. Solski koledar 2024/25

Solsko leto: od 1. septembra 2024 do 31. avgusta 2025.

Pouka prosti dnevi so z zakonom doloceni drzavni prazniki in drugi dela prosta dnevi, sobote in
nedelje, Solske poditnice ter dnevi doloceni v Letnem delovnem nacrtu Ljudske univerze Koper, in
sicer:

Od 28. oktobra do 1. novembra 2024 — Jesenske pocitnice

31. oktober 2024 — Dan reformacije
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november 2024 — Dan spomina na mrtve

25. december 2024 - Bozic

26. december 2024 — Dan samostojnosti in enotnosti

Od 27. decembra 2024 do 31. decembra 2024 — Novoletne pocitnice, kolektivni dopust
27. december 2024 - kolektivni dopust

in 2. januar 2025 - Novo leto

8. februar 2025 — Presernov dan, slovenski kulturni praznik

Od 24. februarja do 28. februarja 2025 — Zimske po¢itnice

21. april 2025 — Velikonoc¢ni ponedeljek

27. april 2025 — Dan upora proti okupatorju

Od 28. aprila do 2. maja 2025 - Prvomajske poditnice

in 2. maj 2025 — Praznik dela

25. junij 2025 — Dan drzavnosti

Od 26. junija do 31. avgusta 2025 — Poletne pocitnice

15. avgust 2025 — Dan Marijinega vnebovzetja

Redni izpitni roki za vse izobraZevalne oblike: september 2024, februar, junij in avgust 2025,

ii.z vpis

Razpis za vpis v program osnovne 3Sole je bil objavljen na spletni strani Ljudske univerze Koper 31. 5.
2024. 1. polletje se bo zacelo 9. 9. 2024, 2. polletje se bo zacelo 3. 2. 2025.

Razpis za vpis v programe srednjesolskega izobraZevanja na Ljudski univerzi Koper je bil objavljen na
spletni strani Ljudske univerze Koper 18. 5. 2023. Vpis v razpisane programe bo potekal v éasu od 16.
8. 2023 do 20. 5. 2024,

Podrobnejsi opis programov, organizacija dela ter pogoji za vpis in cenik za vse oblike so objavljeni na
spletni strani LU Koper.

Vpis je pri odraslih moZen preko celega leta pod ustreznimi pogoji.
11.3 Uradne ure
Na sedezu zavoda na Cankarjevi 33 v Kopru vsak delavnik od septembra do junija:

Ponedeljek — od 8.00 do 12.00 in od 14.00 do 18.00
torek — od 8.00 do 12.00 in od 14.00 do 16.30
sreda —od 8.00 do 12.00 in od 14.00 do 18.00
Cetrtek —od 8.00 do 12.00 in od 14.00 do 18.00
petek — od 8.00 do 12.00 in od 14.00 do 16.30

V ¢asu Solskih pocitnic so uradne ure spremenjene:

- Poletne poditnice:

-od 1. 7. do 15. 7. — vsak delavnik od 8.00 do 12.00

-od 16. 7. do 15. 8. — vsak torek in éetrtek od 9.00 do 12.00

-od 16. 8. do 31. 8. —vsak delavnik od 8.00 do 12.00.
- lesenske pocitnice od 28. oktobra do 1. novembra 2024 — od 8.00 do 12.00.
— Novoletne potitnice od 27. decembra do 31. decembra 2024 — zaprto
- Zimske pocitnice od 24. februarja do 28. februarja 2025 — od 8.00 do 12.00.
- Prvomajske pocitnice od 28. aprila do 2. maja 2025 — od 8.00 do 12.00.
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11.4 Delovni ¢as zaposlenih

Ureja ga pravilnik o delovnem ¢asu, odmaorih, pocitkih in dopustih ter vodenju evidenc na podrocju dela
in socialne varnosti Ljudske univerze Koper. Jeseni 2024 se bo zaradi sprememb zakonodaje na tem
podrodju urejalo kolektivno pogodbo za podrocje vzgoje in izobraZzevanja. V njem bo urejen razpored
delovnega casa posameznih zaposlenih. Skladno s potrebami delovnega procesa in sezonskimi
konicami se delovni éas posameznih zaposlenih prilagaja in spreminja. Zaradi sezonske narave dela pa
velja vsakoletna zacasna prerazporeditev delovnega ¢asa na Ljudski univerzi Koper za obdobje, kot je
dolo€eno v pravilniku. Presezke zaposleni koristijo v €asu $olskih poditnic in v ¢asu manjsih delovnih
obremenitev. Ob¢asno je potrebno tudi sobotno delo, praviloma od 8.00-13.00.

12. CENIK STORITEV ZUNANJIH 1ZVAJALCEV ZA SOLSKO LETO 2023/2024

Vsi zneski se nanasajo na bruto vrednosti, ne glede na obliko pogodbenega razmerja.

Morebitna odstopanja od cenika glede na trine razmere in ponudbo oz. dogovore v konzorcijih
projektov predlagajo vodje izobraZevanja. Spremembe potrjuje kolegij strokovnih delavcev.

Vsi zneski se nanasajo na bruto vrednosti, ne glede na obliko pogodbenega razmerja.
Morebitna odstopanja od cenika, glede na trine razmere in ponudbo predlagajo vodije izobraZevanja.

Spremembe potrjuje kolegij strokovnih delavcev.

12. 1. Poucevanje

BRUTO
Poucevanje v osnovni $oli za odrasle 21,00 €
Poucevanje v tecajih ZIP 20,00 €
Poucevanje v tecajih ZIP (zacetek od 18. ure dalje) 24,00 €

Poucevanje v tecajih | (tuji jeziki, klepetalnica, RPO, testiranje ipd.) | 21,00 €
Poucevanje v tedajih Il (priprave na izpite jezikov, DPO, digitalne | 23,00 €
kompetence, specializirani tedaji za uditelje/strokovne
delavce/strokovnjake, kreativno pisanje in  ustvarjanje,
organizacija, upravljanje s €&asom in uéenje uéenja, UZU ipd.)

Poudevanje v tecajih Il (zdravje in prehrana, trajnostni razvoj, | 25,00 €
zelis¢ar, astronomija ipd.)
Poudevanje v tecajih IV (knjigovodstvo/racunovodstvo, ZUP, | 27,00 €
finanéna pismenost, pravo, mehke veséine, zdravje in gibanje ipd.)

Specializirani tecaji za strokovnjake Po dogovoru
Socialni oskrbovalec 30,00 €
Socialni oskrbovalec — prakti¢ni pouk 23,00 €
Poucevanje v trinih programih za podjetja 65,00 €

12. 2. Predavanja in izpiti srednje Sole

predavanja . 21,00 €/uro
Nadzor na pisnem izpitu 10,50 €/uro

Ena enota izpita (ustni /pisni) 5,25 €

Ena enota izpita (ustni/pisni) — On-line izvedba 5,25 €
Konzultacije 21,00 €/uro
Priprava ali prenova gradiva 100,00€/gradivo
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Ustni izpiti POM/ZI

7,00 €/kandidata

poprava pol POM/ZI 7,00 €/polo

tretji ¢lan ustni izpit POM/ZI 3,50 €/kandidata
mentor pri projektni nalogi POM (za vse 4. enote) 21,00 €/kandidata
izredni rok izpita (ustni /pisni) 5,25 €/kandidata
Priprave na ZI, POM 21,00 €/uro
Nadzor pri pisnem delu POM — zunanji nadzornik 23,00 €

Minimalni skupni honorar za ¢lana izpitne komisije 23,00 €

Priprava izpitnega gradiva POM/ZI (izpitne naloge, izpitni listki)

105,00€ (5 avtorskih ur)

12. 3. Izpiti in nadzor

Eksterni izpiti iz slovenskega jezika — osnovna raven

1. izpradevalec

5,50 €/kandidata

2. izprasevalec

5,50 €/kandidata

poprava 1. in 2. pole

2,20 €/kandidata

noprava 2. nole
noprava 3. bole

4 A0 €/kandidata

v/ ilddla

3. ¢lan komisije

3,30 €/kandidata

nadzor na pisnem izpitu

Eksterni izpiti iz slovenskega jezika - vstopna raven

22,00€

1. izprasevalec
2. izprasSevalec

5,00 €/kandidata
5,00 €/kandidata

poprava 1. in 2. pole

2,00 €/kandidata

poprava 3. pole

4,10 €/kandidata

3. ¢lan komisije

3,30 €/kandidata

nadzor na pisnem izpitu

16,40 €

Eksterni izpiti iz tujega jezika

Izprasevalec na osnovni ravni

6,50 €/kandidata

Izpradevalec na visji ravni (2 kandidata hkrati)

3,00 €/kandidata

Ocenjevalec na osnovni in visji ravni

3,00 €/kandidata

poprava 1., 2. in 3. pole na OR in VR

9,00 €/kandidata

poprava 4. pole na osnovni ravni

4,00 €/kandidata

poprava 4. pole na visji ravni

8,00 €/kandidata

nadzor na pisnem izpitu

30,00 € skupina

Drugi izpiti

Popravni izpiti 0S

5,50 €/enaoto izpita

Nadzor na drugih izpitih

7,00 € za Solsko uro

Socialni oskrbovalec

8,40 € na kandidata

12. 4. Cenik drugih storitev

Avtorska pola gradiva 250,00 €
Priprava neformalnega programa po navodilih 200,00 €
Prenova neformalnega programa po navodilih 100,00 €
Avtorska stran prevoda 22,00€
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13. CENIK UPORABE UCILNIC ZA SOLSKO LETO 2023/24

Ucilnice oddajamo v uporabo zgolj za izobraZevalne namene in v €¢asu, ko jih za dejavnost Ljudske

univerze Koper ne potrebujemo.

Cenik najema prostorov:

v Stevilo Cena na Solsko uro - Cena na Solsko uro -
Vrsta ucilnice . i .
sedeiev najem do 8 ur najem nad 8 ur
Racunalniska udilnica 17 42,00 € 42,00 €
Splo$na ucilnica z IKT opremo 12 18,00 € 15,00 €
Splosna udilnica z IKT opremo 40-45 31,00 € 25,00 €

Cene so brez DDV. Cenik velja za delavnike od ponedeljka do petka.

Enkratni najem je moZen za najmanj 2 uri.

Za krajSe najeme se najemnina se praviloma poravna po predracunu, za daljSi najem po pogodbi.

Pripravila: dr. Tina RoZac, direktorica
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